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Introduction 

Le Projet SustainSAHEL : « Utilisation et protection synergiques des ressources naturelles 

pour les moyens d'existence ruraux grâce à l'intégration systématique des cultures, des 

arbustes et du bétail au Sahel » est un projet de recherche action, financé par l’Union 

Européenne et exécuté par un consortium de 18 partenaires. Le projet a débuté en 

septembre 2020 et est réalisé sur une période de 5 ans (2020-2025) dans 3 pays ouest 

Africains : Mali, Sénégal et Burkina Faso.  

L'objectif global du projet SustainSAHEL est d'améliorer la résilience et le potentiel 

d'intensification des systèmes de production agricole des petites exploitations face au 

changement climatique grâce à des innovations évolutives sur l'intégration des cultures, 

arbres/arbustes et bétail (CAB).  

Dans la mise en oeuvre du projet, les plateformes d’innovation jouent un rôle important. 

Ainsi, des actions ont été menées sur le terrain pour l’identification des potentiels 

membres et le choix final des membres de ces plateformes avec la collaboration de 

l’ensemble des parties prenantes nationales du projet et d’autres acteurs au niveau 

national. Ainsi, dans le cadre du projet SustainSahel, sept (7) plateformes d’innovation ont 

été mises en place soit deux au Burkina Faso (Saria et Yilou), deux au Mali (Koulikoro et 

Sikasso) et trois au Sénégal (Niakhar, Ouarkhokh et Koussanar).  

La durabilité des PI étant un défi majeur rencontré avec plusieurs autres PI antérieures, 

cette question a été prise en compte dans le cadre des activités du projet SustainSahel, 

afin que les PI mis en place avec l’appui de ce projet puisse être durables. La présente 

stratégie de durabilité des PI, est un guide dont l’usage contribue à favoriser la durabilité 

des PI de ce projet et celles des autres partenaires qui exploiteront l’utilité de la PI 

respective.  

Le document est structuré en trois parties que sont : (i) les étapes et actions nécessaires 

avant la mise en place des PI, (ii) les étapes et actions nécessaires dans le fonctionnement 

des PI, (iii) les étapes et actions nécessaires pour l’autonomie des PI.   
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1 Les étapes et actions nécessaires avant la mise en place des PI 

La plateforme d’innovation agricole (PI) peut être définie comme étant un réseau 

réunissant en présentiel, en virtuel ou selon un format hybride (présentiel et virtuel) des 

acteurs et de parties prenantes pour générer l’innovation (technique ou organisationnelle) 

à travers la facilitation des collaborations et des partenariats. Les PI sont mises en place 

pour trouver des solutions concertées et innovantes aux défis des membres qui les ont 

créées.  

Dans le cadre du projet SustainSahel, les PI ont été mises en place pour servir de cadre de 

co-création et de partage des connaissances et d’expériences entre les membres afin de : 

(i) identifier les défis et opportunités des systèmes intégrés cultures-arbres-bétail (CAB), (ii) 

orienter les questions de recherches sur les systèmes CAB, (iii) évaluer les impacts sociaux 

économiques des systèmes CAB, (iv) identifier les leviers d’adoption des technologies CAB, 

(v) accompagner l’innovation et la vulgarisation des technologies CAB, (vi) contribuer à la 

pérennisation des actions du projet SustainSahel. 

Suivant l’essence et le rôle attendu des PI, certaines étapes et actions sont nécessaires 

avant la mise en place des PI afin que ces dernières soient durables. A cet effet, il y a : (i) 

l’identification des défis majeurs des communautés et les chaines de valeur pour guider 

les échanges futurs de la PI, (ii) l’identification et la mobilisation participative et inclusive 

des potentiels membres des PI, (iii) la tenue de réunions de sensibilisation sur l’importance 

des PI et les rôles de leurs membres, (iv) l’élaboration de la charte ou règlement intérieur 

de la PI.  

 

1.1 L’identification des défis majeurs des communautés et les chaines de valeur 

pour guider les échanges futurs de la PI 

La plateforme d’innovation en tant que cadre d’échange entre divers acteurs, favorise la 

cocréation de connaissances et d’innovations pour lever les défis auxquels les acteurs du 

monde rural en occurrence les producteurs sont confrontés. A cet effet, pour que cette PI 

soit fonctionnelle et durable, elle doit s’appuyer sur les défis réels comme base des 

discussions. A cet effet, une identification préalable des grands défis s’impose. 

Dans le cadre des activités du projet SustainSahel, cela a été fait à travers la réalisation 

de la Méthode Active de Recherche et de Planification Participative (MARP). La MARP a 

non seulement permis de connaitre les grands défis des communautés, mais aussi d’avoir 
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une vue globale sur les potentialités et les services disponibles dans les zones 

d’intervention. Elle a également permis de délimiter les sites d’intervention du projet. 

L’exploitation des résultats de la MARP a été un premier pas de l’analyse des défis 

d’intégration des cultures, arbres et bétail, mais aussi d’identifier les chaines de valeurs 

sur lesquelles la PI pourrait se baser. Aussi, cela a permis de faire une première 

sensibilisation sur le projet et spécifiquement sur les PI afin d’amorcer l’identification des 

potentiels membres des PI en lien avec les systèmes intégrés cultures, arbres/arbustes et 

bétail.  

1.2 L’identification et la mobilisation participative et inclusive des potentiels 

membres des PI 

Le profil des membres de la PI influence beaucoup sur sa dynamique, mais aussi sur sa 

durabilité. Le choix des profils appropriés et aussi des individus ont donc un impact sur la 

durabilité des PI. De ce fait, l’étape d’identification et de mobilisation des membres est 

cruciale dans la mise en place d’une PI.  

Dans le cadre des activités du projet SustainSahel, les Organisations de Producteurs (CPF, 

AOPP, CNCR) ont été mises à contribution comme partenaires du consortium pour réussir 

cette étape cruciale. A cet effet, des assemblées générales villageoises ont été réalisées 

pour sensibiliser les communautés sur les activités du projet et principalement celles des 

PI et le rôle qu’elles doivent jouer sur le projet. Cela a permis aux communautés 

(villageoises) d’avoir une vue globale sur les PI et leurs objectifs, mais aussi de connaître 

leurs rôles et responsabilités, en tant que communautés pour la réussite des PI en termes 

de dynamique et de durabilité. Cette prise de conscience permet à la communauté de 

proposer les personnes ayant le profil et les compétences pour mieux la représenter au 

sein de la PI.  

La proposition des membres de la PI par la communauté étant basée sur des critères de 

d’engagement, de volontariat, de leadership et de confiance, cela rend ces derniers 

redevables à la communauté et n’attende pas grande chose au projet en dehors de les 

accompagner pour mieux jouer leurs rôles. Cet état de fait favorise la durabilité des PI en 

dehors du projet si toutefois la communauté perçoit l’intérêt et le rôle de la PI pour 

contribuer à leur développement socioéconomique.  

Pour chaque site du projet, l’identification des membres des PI a été faite de façon 

concertée et participative par les organisations de producteurs membres du consortium 
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avec l’implication des autorités coutumières et religieuses, les Conseils villageois de 

développement, les services techniques déconcentrés et les collectivités territoriales. 

Pour assurer sa durabilité, les membres de la PI doivent être choisis le long d’une chaine 

de valeur agricole. Ils sont constitués des acteurs directs (producteurs, commerçants, 

fournisseurs d’intrants, transporteurs, transformateurs) et indirects notamment tout 

acteur qui n’est pas directement impliqué dans la chaine de valeur, mais qui est supposé 

jouer un rôle déterminant dans la PI. Les acteurs indirects sont constitués des autorités 

administratives et politiques, des services de vulgarisation agricole et de protection de 

l’environnement, des organisations professionnelles agricoles, des organisations non 

gouvernementales, des forces de l’ordre, des institutions de microfinance, des médias 

(radios de proximité, les journaux et les TV locales) et des chercheurs). 

 

1.3 La tenue de réunions de sensibilisation sur l’importance des PI et les rôles de 

leurs membres 

La durabilité des PI passe par leur appropriation par les communautés. Pour favoriser cette 

appropriation, des activités de sensibilisation et de renforcement des capacités des 

membres sur les PI sont nécessaires. Ces activités sont faites au profit de l’ensemble des 

acteurs de la PI afin de les préparer à la mise en place et à l’animation des PI. La 

sensibilisation est continue durant le processus de mise en place des PI. Elle doit donc se 

poursuivre pendant les séances d’animation des PI afin que les membres s’approprient et 

jouent pleinement leurs rôles et responsabilités.   

Au cours de ces réunions, l’accent est mis sur les principaux points suivants :  

o le rôle et l’importance de la PI pour la communauté et sa région socio-économique 

(le « site ») 

o ce qui est attendu de la communauté dans la mise en place et le fonctionnement 

des PI afin qu’elles soient dynamiques et durables 

o ce qui est attendu des membres de la PI en générale afin qu’elle soit dynamique 

et durable 

o la définition des postes clés du bureau de coordination de la PI 

o le rôle et les responsabilités liés à chaque poste clé du bureau de coordination 

o ce qui est attendu du bureau de coordination de la PI afin qu’elle soit dynamique 

et durable 
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o le profil idéal pour chaque poste du bureau de la PI 

o l’identification des actions clés à mener par les membres de la PI afin qu’elle soit 

dynamique et durable. 

1.4 L’élaboration de la charte ou règlement intérieur de la PI.  

La charte ou le règlement intérieur de la PI est le document écrit de l’entente entre 

l’ensemble des acteurs de la PI afin qu’elle soit dynamique et durable. Il décrit les 

modalités de mise en place et de fonctionnement de la PI et doit s’appliquer à l’ensemble 

des membres et acteurs de la PI. De ce fait, pour plus d’objectivité, la charte doit être 

validée avant la mise en place du bureau de coordination de la PI.  

La charte ou RI de la PI est procédure écrite d’auto gestion de la PI. Elle détermine 

notamment les critères et conditions d’adhésion, les modes d’élections, les fonctions des 

organes, les attributions et compétences des membres, le financement et les sanctions. 

Ce document peut avoir les sous points suivants : 

o l’objet de la PI 

o la composition des membres et leurs caractéristiques 

o les principaux organes de la PI  

o le profil et le rôle de chaque poste du bureau de la PI 

o la tenue des réunions de la PI (lieu, durée, périodicité, etc) 

o la prise en charge de la participation des membres aux réunions de la PI 

o les potentielles sources de financement de la PI 

o les conditions de modification de la charte ou du RI de la PI.  

Comme exemple voir dans l’annexe le règlement intérieur de la PI de Koulikoro au Mali, 

mise en place dans le cadre des activités du projet SustainSahel.  
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2 Etapes et actions nécessaires pendant le fonctionnement des PI 

pour assurer leur durabilité 

La phase de fonctionnement des PI est une phase capitale pour préparer leur durabilité. A 

cet effet, les étapes et actions suivantes sont nécessaires pour favoriser la durabilité des 

PI. Parmi ces étapes et actions il y a : (i) le lancement officiel de la PI, (ii) la mise en place 

du bureau de coordination de la PI, (iii) l’élaboration du plan d’action de la PI et (iv) la 

facilitation des réunions de la PI. 

2.1 Le lancement officiel de la PI 

Une précondition pour lancer la PI est d’identifier et confirmer parmi les membres 

potentiels le but ou l’objectif de la plateforme. Une possibilité est de formuler pour cela 

une vision de 10 à 20 ans (« Nous aimerions voir…. »). Il faut trouver une formule qui n’est 

ni trop étroite (et donc trop ambitieuse) ni trop étroite (alors avec le risque de la rendre 

stérile et trop serrée). Dans le cas des PI mises en place dans le cadre du projet 

SustainSahel, l’objectif est formulé en relation avec la description de la composition des 

membres. 

Le lancement officiel de la plateforme d’innovation est une cérémonie importante et qui 

contribue à la durabilité de la PI. En effet, c’est la première réunion formelle de la PI au 

cours de laquelle la charte ou règlement intérieur (RI) de la PI est amendé et validé. C’est 

également au cours de cette réunion que le bureau de coordination de la PI est mis en 

place à travers le vote de ses membres.  

Aussi, au cours de cette réunion, l’appréciation de la prise en compte des acteurs 

potentiels de la PI est faite ainsi que le profil des membres directs (producteurs). S’il y a 

des profils à ajouter afin que la PI soit plus inclusive, des suggestions sont faites dans ce 

sens.  

Par ailleurs, au cours de cette réunion, un rappel des objectifs de la PI et des rôles et 

responsabilités des membres du bureau de coordination est fait.   

La bonne facilitation de cette réunion est importante pour donner une vue globale de 

l’ensemble des actions attendues de la PI et la contribution attendue de chaque acteur et 

chaque membre.  

Ci-dessous le chronogramme et quelques images du lancement officiel des PI au Mali dans 

le cadre des activités du projet SustainSahel. 
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2.2 La mise en place d’un bureau de coordination de la PI 

La mise en place du bureau de coordination de la PI est une première étape de 

l’autonomisation de la PI donc de sa durabilité. Les postes et le nombre de membres sont 

définis dans la charte de la PI qui est validée avant la mise en place du bureau de 

coordination. Sa mise en place suit donc les lignes directrices de la charte à cet effet. 

Une fois mis en place, ce bureau doit travailler pour l’autonomisation et la durabilité de la 

PI. A cet effet, il doit décider des dates des sessions, les lieux de tenue, l’élaboration et le 

partage des TDR, et l’invitation de l’ensemble des acteurs aux réunions de la PI. Par 

ailleurs, ce bureau doit travailler en synergie avec l’ensemble des membres de la PI pour 

la mobilisation de ressources financière afin de contribuer à la durabilité des activités de 

la PI à la fin de l’appui du projet.  

Dans ce sens, sur les PI mis en place au Mali, le bureau avec l’ensemble des acteurs a 

décidé d’une cotisation mensuelle par membre de la PI. Cette cotisation a été initiée en 
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vue de la mobilisation de ressources pour le fonctionnement de la PI à la fin du projet 

SustainSahel. Les règles de gestion de ce fond ont été décidées avant le démarrer les 

cotisations. En plus de ces cotisations, les membres ont initié un champ collectif de la PI. 

Les bonnes pratiques sont appliquées dans ce champ qui joue un rôle de champ de 

démonstration, donc de renforcement des capacités et les récoltes sont vendues pour 

approvisionner la caisse de la PI.  

2.3 L’élaboration d’un plan d’action  de la PI 

Le plan d’action annuel1 de la PI est le document ou feuille de route qui guide l’ensemble 

des principales activités de la PI. C’est un résumé des principaux défis à aborder par la PI 

afin de trouver des solutions concertées et réalisables.  

Dans le cadre des activités du projet SustainSahel, chaque PI a élaboré un plan d’action 

qui résumes les difficultés d’intégration des cultures, des arbres et du bétail et les 

potentielles options à explorer par la PI pour les résoudre. Le plan d’action de chaque PI 

est donc unique et spécifique à la PI, même s’il y a des difficultés qui sont transversales à 

toutes les PI.  

Les échanges futurs de la PI se fondent sur les défis mentionnés dans le plan d’action afin 

de les lever. Un rappel des principaux défis est fait à chaque réunion afin que les membres 

en fonction de l’urgence et de la période, décident du défi à aborder au cours de chaque 

réunion de la PI. Ci-dessous, l’exemple du plan d’action de la PI de Saria (Burkina Faso) 

mis en place dans le cadre du projet SustainSahel. 

❖ Plan d’action PI Saria (Burkina Faso 

Problèmes majeurs d’intégration des CAB Proposition d’actions pour lever les difficultés 

Prélèvement des arbres et arbustes épargnés 

dans les champs par de tierces personnes 

- Sensibiliser les communautés sur les 

questions de prélèvement des arbres et 

arbustes épargnés dans les champs 

- Trouver des approches communautaires de 

gestion des arbres et arbustes épargnés dans 

les champs 

- Trouver des alternatives à la pression des 

femmes sur les arbres et arbustes épargnés 

dans les champs comme bois de chauffe 

Coupe des arbres et arbustes par les propriétaires 

terriens pour les terres empruntées pour la culture 

(cas des femmes) 

Incompréhensions avec les forestiers pour la 

coupe des arbustes dans les champs pour faire le 

paillage 

Tenir une rencontre d’échange avec les services 

de l’environnement sur la question 

 
1 Far fois il fait de sens d’utiliser une période plus langue ou plus courte. C’est à la PI de décider. 



10 

 

Accès difficile aux intrants pour la production du 

compost (cas du Burkina Phosphate) 

- Sensibiliser les communautés sur la 

disponibilité et l’utilisation du Burkina 

phosphate 

- Organiser les producteurs pour l’achat groupé 

du Burkina phosphate 

Mortalité élevée des animaux en début 

d’hivernage 

- Trouver des solutions accessibles et durables 

pour l’alimentation et l’abreuvement des 

animaux en saison sèche (la faim et la soif 

sont des causes de mortalité des animaux) 

- Identifier les autres causes de mortalités des 

animaux et trouver des solutions 

- Sensibiliser sur l’utilisation des herbicides qui 

est une cause de la mortalité des animaux 

Insuffisance d’eau : tarissement des points 

d’eau (aller à 20 km pour l’abreuvement des 

animaux) 

Prix élevés des SPAI pour l’alimentation des 

animaux 

Difficultés de traitement de certaines maladies 

des animaux (la question de nombre de têtes à 

atteindre pour l’utilisation de certains flacons de 

produits) 

Plaidoyer pour revoir le conditionnement de 

certains produits pour réduire le nombre de têtes 

à soigner par flacon de produit 

Méfiance des producteurs par rapport au 

traitement des animaux par les agents des 

ressources animales (des cas de mortalité des 

animaux signalés avec le traitement des animaux 

par les vétérinaires)  

- Investiguer sur la question pour mieux 

comprendre 

- Vérifier l’efficacité des éventuels produits 

utilisés à l’issue des investigations 

- Renforcer davantage les compétences des 

vétérinaires sur l’identification et le traitement 

des maladies animales  

- Plaidoyer pour augmenter le nombre de 

vétérinaires par commune pour plus de 

diagnostics préventifs des maladies animales 

Consommation des ligneux utilisés pour le paillage 

par les animaux 

- Limiter la divagation des animaux 

- Proposer des espèces adaptées pour le 

paillage et non appétées par les animaux 

Insuffisance des arbustes dans les champs pour 

l’alimentation des animaux 

- Accompagner les producteurs pour augmenter 

le nombre d’arbustes dans les champs pour 

l’alimentation des animaux 

- Limiter l’utilisation des herbicides qui joue sur 

la croissance des arbustes 

- Limiter le prélèvement des ligneux comme 

bois de chauffe par les femmes 

Destruction des semis après la levée par les 

insectes 
Former les producteurs sur l’identification et le 

traitement phytosanitaire des cultures 
Maladies fréquentes du niébé 

Arrivée tardive des intrants agricoles (semences, 

engrais) 

Pas de proposition concrète pour l’instant.  

Toutes les options proposées ont déjà été testées 

sans succès. 
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2.4 La facilitation des réunions des PI 

La facilitation des réunions des PI influence sa dynamique et sa durabilité. Pour une bonne 

dynamique et durabilité, la facilitation doit être participative et inclusive afin de favoriser 

la participation de l’ensemble des acteurs et profils aux échanges. La disponibilité du 

facilitateur, pendant et après le projet est un aspect important à prendre en compte dans 

le choix du facilitateur. Le facilitateur peut être un animateur qui est élu ou désigné par 

ses pairs et à ce titre, il prépare les thèmes des différentes réunions de la plateforme et 

rend compte des activités de la plateforme. Si la disponibilité du facilitateur principal après 

le projet n’est pas évidente, un second facilitateur doit être formé au cours du processus 

afin de prendre la relève d’ici le retrait du projet.  

Le Secrétaire de la PI, qui en général est un producteur qui sait lire et écrire en français 

est le profil idéal pour jouer le rôle de second facilitateur à former au fil du temps pour 

pouvoir jouer pleinement ce rôle. Le Secrétaire général est chargé d’organiser les réunions 

et de rédiger les procès-verbaux. Les autres membres qui ont participé à tout le processus 

pourront contribuer à ce que cette tâche soit facile pour lui. 

Dans le cadre des PI mis en place avec l’appui du projet SustainSahel, sur l’ensemble des 

sites, les collectivités territoriales (mairies) ont été impliquées. Ces dernières sont 

représentées au sein des PI par des personnes qui ont un niveau élevé de scolarisation. 

La mairie étant une structure durable au service des communautés est également la 

structure la mieux placée pour assurer la facilitation des réunions des PI après le retrait du 

projet. En plus de la facilitation, elles peuvent accompagner les PI sur la recherche de 

partenariats et de financements.   

❖ Quelques images de facilitation des PI mises en place dans le cadre du projet 

SustainSahel 
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2.5 La connexion entre les PI et les communautés 

L’objectif premier de la PI étant de trouver des solutions concertées et réalisables aux défis 

des communautés et exprimé par les membres choisies et formulé dans la charte, la 

connexion entre les PI et les communautés s’avère donc nécessaire. Cette connexion 

passe par le rôle de redevabilité que chaque membre de la PI doit jouer envers sa 

communauté, mais aussi par des actions concrètes des PI. Si cette connexion est bien faite 

et que la/les communauté/s voit/ient un intérêt des réunions de la PI, cela contribue à la 

durabilité des PI. 

Dans ce sens, dans le cadre de l’animation des PI mis en place avec l’appui du projet 

SustainSahel, des notes de synthèse des réunions des PI sont élaborée. Ces notes sont un 

résumé des réunions des PI sous forme de compte rendu. Ces notes sont enregistrées en 

message audio en langue et partagées avec les membres des PI à travers les téléphones 

androïdes. Ces derniers partagent ces enregistrements avec leurs proches ou peuvent les 

faires écoutés par leurs proches. Voir un exemple de note de synthèse d’une réunion de la 

PI de Yilou (Burkina Faso) dans l’annexe qui a été enregistrée en langue locale et diffusée 

avec les membres des PI.  
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3 Les étapes et actions nécessaires pour l’autonomisation des PI 

afin d’assurer leur durabilité 

L’ensemble des étapes et actions en amont contribuent à l’autonomisation des PI afin de 

garantir leur durabilité. Cependant, d’autres étapes et actions sont nécessaires pour 

renforcer l’autonomie des PI. Ces actions sont en lien avec les questions techniques et 

logistiques de fonctionnement des PI après le retrait du projet.   

3.1 La disponibilité de salle de réunion 

La disponibilité d’une salle de réunion après le retrait du projet est l’une des conditions 

afin que les réunions de la PI se tiennent dans de bonnes conditions. Cette question a été 

abordée lors des réunions des PI et les mairies qui sont membres des PI ont rassuré leur 

disponibilité à accompagner les PI avec leurs salles de réunions. Cet engagement des 

mairies est à saluer à sa juste valeur et c’est cela aussi la nécessité de leur implication en 

tant que membre des PI pour assurer leur durabilité.  

3.2 La prise en charges des questions de déplacement et de restauration des 

membres 

Les membres des PI viennent de villages différents pour participer aux réunions. La prise 

en charge de leur déplacement et aussi les questions de restaurations peuvent être des 

facteurs qui peuvent impacter leur participation aux réunions après le retrait du projet. A 

l’issue des réunions d’échange avec les membres des PI, ces derniers ont rassuré leur 

intérêt pour les activités des PI et s’engagent à autofinancer leur déplacement et 

restauration, du moment où il n’y a pas beaucoup de réunions (une fois par trimestre).  

Par ailleurs, certaines PI ont déjà mobilisé des ressources financières pour assurer leurs 

frais de fonctionnement après le retrait du projet. C’est le cas des PI au Mali (Koulikoro et 

Sikasso). Cette mobilisation de ressources financière a été faite à travers les cotisations 

des membres et la mise en valeur d’un champ collectif au nom de la PI. 

D’autres PI ont fait des propositions de sources de revenus comme la production de 

semences certifiées en collaboration avec les instituts de recherche. C’est le cas de la PI 

de Saria au Burkina Faso.  

Toutes ces actions traduisent l’engagement des membres des PI à poursuivre les activités 

après le retrait du projet SustainSahel.  
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3.3 La facilitation des réunions des PI avec le retrait du projet 

La facilitation des réunions des PI après le retrait du projet est un aspect important de la 

durabilité. Sur ce point, à l’issue des échanges entre les membres des PI, nous notons qu’il 

y a un appui technique renforcé auprès des bureaux de coordination des PI avant la fin du 

projet afin que ces derniers puissent poursuivre la dynamique. A cet effet, une évaluation 

du fonctionnement de chaque bureau doit être faite pour corriger les insuffisances et 

renforcer d’avantage les capacités des membres afin de bien jouer leurs rôles et 

responsabilités. Cette évaluation est en cours et les résultats seront intégrés dans le 

rapport final du projet et fournis aux membres des PI inclus aux services administratives 

impliqués. 

Les secrétaires des PI ou les représentants mairies aux réunions des PI sont les profils qui 

ont été suggérés pour assurer la facilitation des réunions des PI car ces derniers sont plus 

ou moins disponibles après le retrait du projet. Les capacités de ces derniers doivent être 

beaucoup renforcées avant le retrait du projet afin qu’ils puissent poursuivre l’animation 

des échanges des PI.  

3.4 La synergie et le partenariat avec d’autres acteurs et/ou plateformes 

d’échange 

La synergie et le partenariat entre la PI et d’autres acteurs ou plateforme est un élément 

essentiel de la durabilité. Le bureau de coordination de chaque PI doit travailler dans ce 

sens avec l’appui de l’ensemble des acteurs du projet, et principalement les mairies. A cet 

effet, lors des échanges sur la durabilité des PI un accent a été mis sur l’implication et 

l’accompagnement des PI par les mairies en tant qu’acteur de développement au service 

des communautés.  

Des renforcements de capacités des membres des bureaux des PI dans la recherche et le 

développement de partenariat ainsi que la mobilisation de ressources est nécessaire.  
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Conclusion 

La présente stratégie de durabilité des plateformes d’innovation, qui est un guide pour 

faciliter la mise en place, le fonctionnement et garantir la durabilité des PI a été élaboré 

dans le cadre des activités du projet SustainSahel. Les étapes et actions proposées 

tiennent compte de l’expérience de ce projet qui a accompagné la mise en place de sept 

(7) PI au Burkina Faso, au Mali et au Sénégal durant la période de 2021 à 2025.  

La présente stratégie est utile d’abord pour les PI mises en place dans le cadre du projet 

SustainSahel, mais sera aussi utile pour tout acteur qui ambitionne de mettre en place des 

PI respectivement de continuer avec ses PI existantes dans le cadre de ses interventions. 

Nous savons déjà que le projet GALILEO de l’UE va essayer de continuer durant l’année 

2025 avec les deux PI de Niakhar et de Ouarkhokh, comme ce projet a des objectifs 

semblable (agroforesterie comme stratégie pour mieux valoriser la saison séche). 

L’ensemble des acteurs du conseil agricole sont libre d’utiliser cette stratégie dans le cadre 

de leurs interventions, tout en veiller à citer le projet SustainSahel qui a contribué à la 

rédaction de la stratégie sous le financement de l’Union Européenne.  
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Annexe 

Annexe 1: Le règlement intérieur de la PI de Koulikoro au Mali 
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Annexe 2 : Un exemple de note de synthèse d’une réunion de la PI de Yilou  
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